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高级国际项目经理培训课程 

 
培训对象：管理或即将管理复杂和挑战性项目的国际项目经理 

 

 

 

                       

                          

                                                                                                                                                                             

 

 

培训目标 

 拓展项目经理的国际化视野和职业技能 

 学习欧洲企业的项目管理经验， 

 提升项目经理管理极具挑战性项目的能力 

 深入发展客户的项目管理文化  

 培养大型国际项目（或跨国组织）所需要的领导力和执行力 

 

目标群体 

符合以下条件的项目经理  

 极具工作热情，有志于成为国际项目经理，或负责项目管理承包者 

 已具备项目管理的基本知识 

 希望提升管理大型/复杂/国际项目的能力 

 希望提高自己的管理能力和团队协作技能 

 

 

基础课程 专业课程 高级国际项目经理培训课程

（示例） 

项目管理 

新进人员 

项目管理专

业从业人员 

IPMA C 级证书 
IPMA B 级证书 

国际 ECP 合同 

 

项目管理主管 
IPMA 高阶课程 

 

项目管理主管 
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培训方法 

结合案例的课堂培训 

 互动性、讨论性的专家讲座 

 团队协作，互助协作等学习技巧 

 

 Peili™ ‘行为特征描述’工具 

 Peili 工具将有助于培养领导力和交流技巧 

 Peili 的‘行为特征描述’旨在里了解个体的能力优势 

 

课程材料 

系统的英文教材，包含针对每个培训模块的教学材料。 

 

课程特色  

 英文授课 

 培训讲师都是各自领域的专家 

 一名课程协调员和/或中文翻译，将陪同所有的培训课程，充当讲师

与学员之间沟通的桥梁 

 

课程结构及内容 

课程结构和主要内容见下表： 

 

日期 日程安排 

第一天 

介绍培训课程、现代项目管理概况、项目高级管理层的作用。 

 

项目管理环境下进行 Peili™ ‘行为特征描述’意义； 

行为能力训练、培养和提升； 

多元文化团队的建设和领导力。 
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第二天 

 

了解一个海外国家项目环境的系统性方法：司法和其它环境； 

启动国际性项目的步骤。 

和谐的项目模式，介绍 ABC 项目模型； 

国际项目风险管理，案例介绍。 

第三天 

大型复杂项目的进度、成本、资源的高级管控； 

项目组合管理。 

EPC 项目的不同承包模式；  

索赔管理。 

第四天 

 

EPC 承包公司的项目经验分享  

  

问题与研讨 

 


